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Pekerja Migran Indonesia adalah setiap warga
negara Indonesia yang memenuhi syarat untuk
bekerja di luar negeridalam hubungan kerja untuk
jangka waktu tertentu dengan menerima upah.

Penempatan pekerja migran Indonesia adalah
kegiatan pelayanan untuk mempertemukan
pekerja migran Indonesia sesuai bakat, minat
dan kemampuannya dengan pemberi kerja di
luar negeri yang meliputi keseluruhan proses
perekrutan, pengurusan dokumen, pendidikan
dan pelatihan, penampungan, persiapan
pemberangkatan, pemberangkatan sampai ke
negara penempatan, dan pemulangandari negara
penempatan.

METODE PERHITUNGAN

Cara perhitungan:

Jumlah fasilitasi pelayanan penempatan Tenaga
Kerja Luar Negeri (TKLN) berdasarkan okupasi.

Rumus: -




